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CODES5 - Maitriser les colts

Maitriser les co(t et augmenter la productivité



CODES - Maitriser les colts

Informations generales

Informations: Code (CODES5), Titre (Maitriser les co(its), Description (Maitriser les colt et
augmenter la productivité), Type (Strategie), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle (UORG?2 -
Commercial), Date debut (2023-01-02), Date fin estimee (2023-12-31), Date fin reelle (None), Taux
de realisation (0%)

Indicateurs: Indicateur 1 (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE®b6 - Rationaliser le SI

Rationalisation des applications du Sl



CODES® - Rationaliser le SI

Informations generales

Informations: Code (CODE®6), Titre (Rationaliser le Sl), Description (Rationalisation des
applications du Sl), Type (IT), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle (UORG3 - DSI), Date
debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-12-31), Date fin reelle (None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: Indicateur 1 (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE7 - Respecter la
reglementation DDA

Respecter la nouvelle réglementation DDA



CODE?7 - Respecter la réglementation DDA

Informations générales

Informations: Code (CODE7), Titre (Respecter la réglementation DDA), Description (Respecter la
nouvelle réglementation DDA), Type (Métier), Statut (A atteindre), Unité organisationnelle (UORG2
- Commercial), Date de début (2023-01-01), Date de fin estimée (2023-12-31), Date de fin réelle
(None), Taux de réalisation (0%)

Indicateurs: Niveau d'importance (1), niveau d'avancement (1),

Key results associés: Mettre la data au centre de I'activité,



CODES8 - Appliguer les
préconisation ACPR

Mettre en ceuvre les recommandation ACPR



CODES8 - Appliquer les préconisation ACPR

Informations generales

Informations: Code (CODES8), Titre (Appliquer les préconisation ACPR), Description (Mettre en
ceuvre les recommandation ACPR), Type (Metier), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle
(UORG2 - Commercial), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-06-30), Date fin reelle
(None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: Indicateur 1 (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE9 - Ambition Epargne

passer de 10% a 25% de la part du marché Francais en Epargne



CODE9 - Ambition Epargne

Informations generales

Informations: Code (CODE9), Titre (Ambition Epargne), Description (passer de 10% a 25% de la
part du marché Francais en Epargne), Type (Metier), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle
(UORGL1 - Gestion), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-12-31), Date fin reelle (None),
Taux de realisation (0%)

Indicateurs: Indicateur 1 (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE4 - commercialiser un
produit PERP

Mettre en en place un nouveau parcours de vente de contrat PERP



CODE4 - commercialiser un produit PERP

Informations generales

Informations: Code (CODE4), Titre (commercialiser un produit PERP), Description (Mettre en en
place un nouveau parcours de vente de contrat PERP), Type (Fonctionnel), Unite organisationnelle
(UORG2 - Commercial)

Objectifs:

Projets associes:



CODES - Commercialiser un
produit PEROB

Mettre sur le marché un produit PEROB



CODES5 - Commercialiser un produit PEROB

Informations generales

Informations: Code (CODE5), Titre (Commercialiser un produit PEROB), Description (Mettre sur le
marché un produit PEROB), Type (Fonctionnel), Unite organisationnelle (UORG2 - Commercial)

Objectifs:

Projets associes:



CODE10 - Augmenter la
performance commerciale

Optimiser la performance marketing



CODE10 - Augmenter la performance commerciale

Informations generales

Informations: Code (CODE10), Titre (Augmenter la performance commerciale), Description
(Optimiser la performance marketing), Type (Metier), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle
(UORG15 - Marketing), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-12-31), Date fin reelle
(None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: Indicateur 1 (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE11 - Réglementation
IFRS17

re en ceuvre et déployer la norme IFRS17



CODE11 - Réglementation IFRS17

Informations generales

Informations: Code (CODE11), Titre (Réglementation IFRS17), Description (Mettre en ceuvre et
déployer la norme IFRS17), Type (Metier), Statut (A atteindre), Unite organisationnelle (UORGL16 -
Compta-Finance), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-12-31), Date fin reelle (None),
Taux de realisation (0%)

Indicateurs: niveau d'avancement (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE7 - Mettre en place un
Datamart finance

Mette en place un DataMart permettant de structure toute les données comptable et financiere



CODET7 - Mettre en place un Datamart finance

Informations generales

Informations: Code (CODE7), Titre (Mettre en place un Datamart finance), Description (Mette en
place un DataMart permettant de structure toute les données comptable et financiere), Type
(Fonctionnel), Unite organisationnelle (UORG16 - Compta-Finance)

Objectifs:

Projets associes:



CODES8 - Refonte du
processus vente directe

Refonte et amélioration du processus de vente directe



CODES8 - Refonte du processus vente directe

Informations generales

Informations: Code (CODES8), Titre (Refonte du processus vente directe), Description (Refonte et
amélioration du processus de vente directe), Type (Fonctionnel), Unite organisationnelle (UORG2 -
Commercial)

Objectifs:

Projets associes:



CODE9 - Améliorer la
relation client

Positionner le client au centre du Sl



CODE9 - Améliorer la relation client

Informations generales

Informations: Code (CODE9), Titre (Améliorer la relation client), Description (Positionner le client
au centre du Sl), Type (Fonctionnel), Unite organisationnelle (UORG15 - Marketing)

Objectifs:

Projets associes:



CODE1LO0 - Traiter
I'obsolescence du Sl

Identifier et décommissionner les applications représentant une obsolescence technique



CODE10 - Traiter I'obsolescence du SI

Informations generales

Informations: Code (CODE10), Titre (Traiter I'obsolescence du Sl), Description (Identifier et
décommissionner les applications représentant une obsolescence technique), Type (Socle), Unite
organisationnelle (UORG3 - DSI)

Objectifs:

Projets associes:



CODE11 - Réduire les couts
d'éxploitation

Proposer un stratégie pour réduite les colts



CODE11 - Réduire les colts d'éxploitation

Informations generales

Informations: Code (CODE11), Titre (Réduire les colts d'éxploitation), Description (Proposer un
stratégie pour réduite les co(its), Type (Non fonctionnel), Unite organisationnelle (UORG3 - DSI)

Objectifs:

Projets associes:



CODE12 - Respecter les
engagements sur les
reglements des prestations

Respecter les engagements sur les reglements des prestations



CODE12 - Respecter les engagements sur les reglements des prestations

Informations generales

Informations: Code (CODE12), Titre (Respecter les engagements sur les reglements des
prestations), Description (Respecter les engagements sur les reglements des prestations), Type
(Fonctionnel), Unite organisationnelle (UORGL1 - Gestion)

Objectifs:

Projets associes:



CODE13 - Mettre la data au
centre de l'activité

Récolter et exploiter correctement et efficacement la data



CODE13 - Mettre la data au centre de I'activité

Informations generales

Informations: Code (CODE13), Titre (Mettre la data au centre de I'activité), Description (Récolter
et exploiter correctement et efficacement la data), Type (Socle), Unite organisationnelle (UORG3 -
DSI)

Objectifs:

Projets associes:



CODE14 - Optimiser et
unifier les échanges avec les
partenaires

Optimiser le processus technique d'intégration d'un nouveau partenaire



CODE14 - Optimiser et unifier les échanges avec les partenaires

Informations generales

Informations: Code (CODE14), Titre (Optimiser et unifier les échanges avec les partenaires),
Description (Optimiser le processus technique d'intégration d'un nouveau partenaire), Type (Socle),
Unite organisationnelle (UORG3 - DSI)

Objectifs:

Projets associes:



CODE1S5 - Maitriser la
communication client

Mettre sus contréle la communication avec les client



CODE15 - Maitriser la communication client

Informations generales

Informations: Code (CODE15), Titre (Maitriser la communication client), Description (Mettre sus
contrdéle la communication avec les client), Type (Facilitateur), Unite organisationnelle (UORG15 -
Marketing)
Objectifs:

Projets associes:



CODE12 - Ouverture du SI

Transformation du Sl pour faciliter I'intégration de nouveau partenaire ou de nouvelles innovations



CODE12 - Ouverture du SI

Informations generales

Informations: Code (CODE12), Titre (Ouverture du Sl), Description (Transformation du Sl pour
faciliter I'intégration de nouveau partenaire ou de nouvelles innovations), Type (IT), Statut (A
atteindre), Unite organisationnelle (UORG3 - DSI), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee
(2023-12-31), Date fin reelle (None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: niveau d'avancement (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE14 - Améliorer les
performances opérationnels

Améliorer I'efficacité et réduire le TTM



CODE14 - Améliorer les performances opérationnels

Informations generales

Informations: Code (CODE14), Titre (Améliorer les performances opérationnels), Description
(Améliorer I'efficacité et réduire le TTM), Type (Strategie), Statut (A atteindre), Unite
organisationnelle (UORG2 - Commercial), Date debut (2023-01-01), Date fin estimee (2023-12-31),
Date fin reelle (None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: niveau d'avancement (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



CODE16 - Maitre sous
contrble les processus de
TFA



CODE16 - Maitre sous contrdle les processus de TFA

Informations generales

Informations: Code (CODE16), Titre (Maitre sous contrdle les processus de TFA), Description
(Repenser et mettre sous controle les processus de travaux de fin d'année), Type (Metier), Statut
(A atteindre), Unite organisationnelle (UORG18 - Actuariat), Date debut (2023-01-01), Date fin
estimee (2023-12-31), Date fin reelle (None), Taux de realisation (0%)

Indicateurs: niveau d'avancement (None), Indicateur 2 (None),

Enjeux associes:



